	
	ГОДИШЊИ ПРОГРАМ ПРОВЕРЕ КВАЛИТЕТА СТРУЧНОГ РАДА 

(план надзора)

ХИТНА
служба
	ГОДИНА

2025.


	Р.бр.
	Предмет провере

(параметри надзора)
	Циљ провере

(надзора)
	Активности

(метод надзора)
	Лице које ће вршити проверу
	Учесници
	Термин провере/надзора

(планирани месец)

	1.
	План годишњих одмора
	Коришћење годишњег одмора без негативног

утицаја на рад службе
	Усаглашавање предлога и могућности за годишње одморе
	Начелник и гл.техничар службе
	Запослени
	Јануар,

Фебруар

	2.
	Провера увежбансти за коришћење мед.опреме
	Увежбаност чланова екипе
	Периодични тренинзи
	Начелник и гл.техничар службе
	Запослени
	Март,Април,

Мај,Јун

	3.
	Провера хигијене у служби
	Квалитетно урављање отпадом,чистоћа возила
	Инспекција просторија и возила
	Начелник и гл.техничар службе
	Запослени
	Јул,Август,

Септембар

	4.
	Контрола вођења медицинске и саобраћајне документације
	Елиминисање пропуста у вођењу документације
	Провера протокола и књига евиденција у служби
	Начелник и гл.техничар службе
	Запослени
	Октобар,Новемб-ар,Децембар


Датум: 03.02.2025.                                                                                                                                                                      НАЧЕЛНИК

др  Ребека Јоњауа Јенча
